KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE — RODO, informuje, Ze:

VI.

VII.

VIIL.

XI.

Administratorem Pana/i danych osobowych jest Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej,
ul. Krétka 1, 39-100 Ropczyce, nrtel. (17) 22-18-494, e-mail: mgopsropczyce@mgopsropczyce.eu
reprezentowany przez Kierownika Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Ropczycach.

Inspektor Ochrony Danych zostat wyznaczony i mozna si¢ z nim skontaktowaé w sprawach dotyczacych
przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych za
posrednictwem e-mail: iodmgopsropczyce@mgopsropczyce.eu badz poczty tradycyjnej kierujac pismo
na adres Administratora.

Pana/i dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia procedury naboru na wolne stanowisko
urzednicze, w tym kierownicze stanowisko urzednicze, na podstawie:

» art. 6 ust. 1 lit. a RODO (dobrowolna zgoda) — w przypadku podania danych osobowych, ktore
nie s3 wymagane przepisami prawa,

» art. 6 ust. 1 lit. c RODO (obowigzek prawny cigzacy na Administratorze) oraz art. 221 ustawy
Kodeks Pracy i Ustawy z dn. 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzadowych.

Odbiorcami Pana/i danych osobowych moga by¢ tylko podmioty uprawnione do odbioru Pana/i danych
w uzasadnionych przypadkach i na podstawie odpowiednich przepiséw prawa lub inne podmioty, ktore
na podstawie stosownych uméw podpisanych z Miejsko-Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej
W Ropczycach przetwarzaja dane osobowe, dla ktorych Administratorem jest Miejsko-Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Ropcezycach.

Pana/i dane osobowe nie bgda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowe;.

Pana/i dane osobowe bedg przechowywane do czasu zakonczenia procedury naboru na wolne stanowisko
urzgdnicze, w tym kierownicze stanowisko urzednicze. Po spelnieniu celu, dla ktérego dane zostaty
zebrane, dane moga byé zwrocone Panu/i lub ulegng zniszczeniu w terminie wynikajacym
z obowiazujacych przepisow prawa.

Przystuguje Panu/i prawo:
» dostepu do tresci swoich danych— na podstawie art. 15 RODO,
» sprostowania — na podstawie art. 16 RODO,
» ograniczenia przetwarzania — na podstawie art. 18 RODO.

W przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie Pana/i zgody na
przetwarzanie danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit a RODO), przystuguje Panu/i prawo do cofnigcia tej
zgody w dowolnym momencie. Cofnigcie to nie ma wplywu na zgodno$¢ przetwarzania, ktdrego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem, z obowigzujagcym prawem.

Ma Pan/i prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (na adres Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa), gdy przetwarzanie danych osobowych
Pana/ia dotyczacych naruszatoby przepisy ogoélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dn. 27 kwietnia 2016 r. — RODO.

Podanie przez Pana/ig danych osobowych wynikajacych z przepisow prawa jest wymogiem ustawowym
stanowigcym warunek uczestniczenia w procesie naboru na wolne stanowisko urzednicze, w tym
kierownicze stanowisko urzednicze.

Podanie danych osobowych niewynikajacych z przepiséw prawa jest dobrowolne, fakt ich nie podania
nie skutkuje niemozliwo$cig wziecia udzialu w naborze.

Pana/i dane osobowe nie bedg podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.



