Ropczyce, 9 lutego 2021 .

(pieczgé Zamawiajacego)

ZAPYTANIE OFERTOWE
dostawca Pracowniczych Planow Kapitalowych (PPK)

( nie stanowi zamoéwienia w rozumieniu PZP)

Zamawiajacy: Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Ropczycach
ul. Krotka 1, 39-100 Ropezyce
tel. 17-2218494, e-mail: mgopsropczyce(@megopsropczyce.eu

zaprasza

uprawnione podmioty do ztozenia pisemnych ofert na zarzadzanie i prowadzenie Pracowniczych
Plané6w Kapitalowych dla Miegjsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Ropezycach,
ul. Krétka 1, 39.-100 Ropcezyce.

I. Tryb udzielenia zamoéwienia:

Postgpowanie prowadzone jest w trybie zapytania ofertowego, zwanego dalej ,,Zapytaniem”.
Niniejsze postgpowanie o udzielenie zamowienia prowadzone jest z zachowaniem zasad uczciwej
konkurencji, jawnosci 1 przejrzystosci.

I1. Opis przedmiotu zamdéwienia:

1. Nazwa postgpowania nadana przez Zamawiajacego: Wybér instytucji finansowej
zarzgdzajjcej i prowadzgcej Pracownicze Plany Kapitalowe (PPK).

2. Przedmiotem niniejszego zamoOwienia jest wybodr Instytucji Finansowej zarzadzajacej
i prowadzgcej Pracownicze Plany kapitalowe zgodnie z warunkami zawartymi w niniejszym
zapytaniu oraz na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o Pracowniczych
Planach Kapitatowych ( Dz. U. z 2020 r., poz. 1342), zwanej dalej ,,Ustawg o PPK”.

I1I. Informacja o zamawiajacym:

Zamawiajacy jest jednostka organizacyjna Gminy Ropczyce utworzona do realizacji zadan
z zakresu pomocy spolecznej okres$lonych w ustawie o pomocy spotecznej oraz innych przepisach
szczegolnych i na dzien 31.01.2021 roku zatrudnial 33 pracownikow 1 2 zleceniobiorcow.

IV. Warunki realizacji zamoéwienia:

1. W postepowaniu moga wziaé¢ udzial Oferenci, ktorzy:

a) posiadajg wpis do ewidencji PPK prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju,

b) posiadaja uprawnienia do wykonania okreslonych prac lub czynnosci, jezeli przepisy nakladaja
obowiazek posiadania takich uprawnien,

¢) dysponuja niezbedna wiedza i doswiadczeniem, a takze potencjatem technicznym oraz
pracownikami zdolnymi do wykonywania oferowanych ustug,

d) znajduja si¢ w sytuacji finansowej i ekonomicznej zapewniajgcej wykonanie oferowanych ustug,

) nie wszczgto wobec nich postepowania o ogloszenie upadiosci/likwidacji oraz nie zostata

ogloszona wobec nich upadtos¢/likwidacja.



2. Oferta musi zawieraé szczegdlowy zakres ustug oferowanych przez oferenta w ramach obstugi
PPK z podaniem wysokosci wynagrodzenia. Szczegétowy zakres ustug musi zawiera¢ co najmnie;j:
a) opracowanie w uzgodnieniu z Zamawiajacym harmonogramu wdrozenia PPK i wdrozenie PPK,
b) opracowanie niezbednej dokumentacji i wzoréw dokumentéw dotyczacych PPK zaréwno dla
pracownikow jak i Zamawiajacego w wersji papierowej i elektronicznej ( w formacie
edytowalnym).

¢) zapewnienie wsparcia prawnego w tym w zakresie interpretacji przepisow dotyczacych PPK,

d) wyznaczenie koordynatora do biezacego wsparcia i kontaktu z Zamawiajacym w sprawach
dotyczacych biezacego funkcjonowania PPK u Zamawiajacego,

e) bezplatne przeprowadzenie w siedzibie Zamawiajacego kampanii informacyjnej oraz
dostarczenie bezplatnie materialéw informacyjnych w wersji papierowej i elektronicznej dla
pracownikéw w terminie ustalonym z Zamawiajagcym przed podpisaniem umowy o prowadzeniu
PPK,

f) bezplatne przeprowadzenie w siedzibie Zamawiajgcego szkolenia uczestnikow PPK w zakresie
obstugi administracyjnej indywidualnego konta w terminie ustalonym z Zamawiajagcym po
podpisaniu umowy o prowadzeniu PPK,

g) zapewnienie i udostgpnienie odpowiednich narzedzi, w tym umozliwiajgcych komunikowanie sig
na odleglo$¢ lub on-line (platformy internetowe, oprogramowania, infolinia, itp.) dla biezacej
obstugi uczestnikéw PPK ze strony Zamawiajacego, a takze zapewnienie Zamawiajgcemu stalego
wsparcia technicznego i organizacyjnego w zakresie obstugi i korzystania z tych narzedzi,

h) niezbedne wsparcie przy dostosowaniu —programu kadrowo-placowego posiadanego przez
Zamawiajgcego.

3. W ramach oferty zamawiajacy wymaga od oferenta:

a) przedlozenia wzoru umowy o zarzadzanie i prowadzenie PPK, spetniajgce wymogi Ustawy,

b) przedtozenia dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie oferenta w zarzgdzaniu funduszami
inwestycyjnymi lub emerytalnymi — min. 3 lata,

¢) przedlozenia dokumentéw potwierdzajacych Srednioroczng stopg zwrotu osiggang przez
poszczegodlne fundusze emerytalne zarzadzane przez oferenta,

d) podania wysokosci wynagrodzenia za zarzadzanie inwestycyjnym, funduszem emerytalnym lub
subfunduszem,

e) wskazania zabezpieczenia srodkéw zgromadzonych na kontach osobistych pracownikéw na
wypadek upadku oferenta lub przejgcia go przez inny podmiot,

f) okre$lenia dodatkowych korzysci dla pracownikow zamawiajacego,

g) wskazania innych niz okreslone w pkt. 2 proponowanych przez siebie form wsparcia w procesie
wdrozenia PPK.

4. Oferta musi zawiera¢ pelne dane teleadresowe oferenta (adres, nr. telefonu, e-mail).

V. Kryteria wyboru najkorzystniejszej oferty:

1. warunki zarzadzania $rodkami gromadzonymi w PPK, w tym wysoko$¢ wynagrodzenia oferenta
za zarzadzanie i prowadzenie PPK, wysoko$¢ innych kosztow i optat zwigzanych z zarzadzaniem
lub prowadzeniem - waga 40%,

2. efektywnos¢ w zarzadzaniu aktywami ($rednia stopa zwrotu w okreslonym przedziale
czasowym) — waga 30%,

3. posiadane do$wiadczenie w zarzadzaniu funduszami inwestycyjnymi lub funduszami
emerytalnymi — waga 30% (najwigksze do$wiadczenie sposrod ztozonych otrzymuje 30%, kazdy
rok mniej w stosunku do najwigkszego pomniejsza wage o 1%).

VI. Termin i miejsce zlozenia oferty:

Termin na ztoZenie oferty uptywa: 23 lutego 2021 r.
Oferte nalezy zlozy¢ w formie pisemnej w siedzibie Miejsko-Gminnego  O$rodka Pomocy



Spotecznej w Ropczycach, ul Krotka 1, 39-100 Ropezyce ( w godzinach 7°° — 15 ), przestaé
poczta tradycyjna na jego adres lub przestaé¢ drogg e-mail: mgopsropezyce@mgopsropczyce.eu.
Decyduje data wplywu oferty do siedziby Zamawiajacego. Oferty zlozone po terminie nie beda
rozpatrywane.

Oferte pisemng nalezy sporzadzi¢ na Formularzu Ofertowym stanowiacym zalgcznik nr 1 do
niniejszego zapytania. Formularz wraz z zalaczonymi dokumentami nalezy podpisa¢ i umiescic
w zaadresowanej kopercie z dopiskiem: ,, Zarzadzanie i prowadzenie Pracowniczych Planéw
Kapitatowych”.

W przypadku ofert sktadanych elektronicznie, podpisany Formularz ofertowy wraz z wymaganymi
zalgcznikami nalezy zeskanowac i wysla¢ na podany wyzej adres e-mail.

Kazdy wykonawca moze zlozy¢ tylko jedna oferte.

VII. Osoba upowazniona do kontaktu:
Osobg upowazniong ze strony Zamawiajgcego do kontaktow z Wykonawcami jest: Kierownik
Osrodka Iwona Kozubowska.

VIII. Dodatkowe informacje:

1. Informujemy, ze skontaktujemy si¢ z oferentami, ktorzy przedstawig najkorzystniejsza dla
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ropcezycach oferte pod wzgledem finansowym.
2. Oferujacy nie stosuje przy zamdwieniu przepisow ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 roku
o zamowieniach publicznych (Dz. U. poz. 2019 oraz z 2020 r. poz. 288, 1492, 1517, 22751 2320)
3. Niniejsza oferta oparta jest o przepisy ustawy z dnia 23.04.1964 r. Kodeks Cywilny (Dz. U.
z 2020 r. poz.1740 1 2320).

4. Oferujacy zastrzega sobie prawo do swobodnego wyboru oferty, prowadzenia dalszej negocjacji
z wybranymi kontrahentami, uniewaznienia oferty w czgsci lub w caloscei 1 niedokonaniu wyboru
zadnej z ofert bez podania przyczyny.

5. Z wybranym oferentem zostanie zawarta umowa o zarzgdzanie PPK do dnia 26 marca 2021
roku a nastgpnie umowa o prowadzenie PPK najpdzniej do 10 kwietnia 2021 roku.

6.Zamawiajacy nie udziela informacji o wyborze oferty podmiotom, ktorych oferta nie zostata
wybrana.

7. Oferty niespelniajagce wymagan okreslonych w zapytaniu ofertowym lub ztozone po terminie

okreslonym w zapytaniu ofertowym nie beda rozpatrywane.
- B
Lubow b

(podpis Zamawiajacego)

_ Zalgezniki:

1. Formularz ofertowy
2. Klauzula informacyjna




